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Horaires de la bibliotheque *

58 rue Mathieu PICHON BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

8

Mercredi matin : de 9h30 a 12h
vendredi aprés-midi : de 16h30 a 18h30

* Fermée au mois d'aodt sauf les mercredis 7 et 21 ao(t

Horaires de la mairie *

10 place de I'église
43330 SAINT FERREOL D'AUROURE
Horaire d'été en page 6

- — H Lundi : 8h30 - 18h30 non stop
l ¥

H__\ Mardi : 9h-12h et 14h-17h

" Mercredi : 9h-12h et 14h-16h

Jeudi : 9h-12h - Fermé au public I'aprés-midi
Vendredi : 9h-12h et 14h-17h
Téléphone : 04 77 35 50 25

Télécopie : 04 77 35 81 84

Téléphone des services techniques : 04 77 35 89 45

Courriel : commune.saint.ferreol@st-ferreol.fr



Chers administrés,

On a usage de dire que le temps passe de plus en plus
vite, mais il faut reconnaitre que ce mandat, de par la
richesse de son calendrier, aura été véritablement
marqué par la vitesse du temps qui passe !

Années riches par les échéances politiques.

Années riches par les nombreux projets qui ont vu leur
aboutissement tout au long de ces mois dans notre
commune, et qui concourent grandement a son
dynamisme et a son embellissement.

Années, pour autant, rendues difficiles par la crise
mondiale que nous traversons, et dont les indicateurs ne
nous rendent malheureusement pas sereins.

Aujourd’hui, malgré la confiance brisée et le travail dévalorisé, malgré une baisse
sensible de la dotation d’état, il nous faut acter des orientations objectives et nous
tourner vers 'avenir.

Mais je reste un optimiste !
Et si je ne refuse pas de voir le coté négatif des choses, je refuse de m’attarder dessus.

Pour reprendre une citation de Winston Churchill : "Le pessimiste voit la difficulté dans
chaque opportunité, l'optimiste voit 'opportunité dans chaque difficulté".

A huit mois de I'échéance électorale, pas question ni de baisser les bras, ni de freiner les
investissements.

Tout au long de ce mandat la bonne gestion des finances communales était notre
priorité.

Une priorité : diminuer 'endettement de la commune.

Les éléments budgétaires, développés dans les pages suivantes le prouvent. La
modération de la fiscalité (pas d'augmentation en 2013) ainsi que des tarifs des services
municipaux reste un leitmotiv pour |'équipe municipale.

Servir I'intérét collectif sans a priori de personne. Penser global, agir local, dans une
logique de démocratie participative. C’est le bon sens qui prime, pas les idéologies
politiques. Les bons ou mauvais résultats, sont le travail d’'une équipe, le conseil
municipal que je remercie pour son engagement.

En conclusion, avec le conseil municipal, nous vous présentons dans les pages de ce
bulletin, les principales actions et réalisations qui ont marqué cette mandature.

Bonnes Vacances a toutes et a tous.
Yves SERRANO
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Mars 2014
Elections municipales

Attention, le mode de scrutin change.

Les communes de plus de 1000 habitants passent d'un scrutin majoritaire a un scrutin de liste
bloquée établie en respectant la parité et sans possibilité de panachage comme c’était le cas
jusqu'a présent pour les communes de plus de 3 500 habitants.

49 communes du département sont concernées par cette modification dont Saint Ferréol
d'Auroure

Pour notre commune, les listes devront :

- comporter autant de noms que de siéges a pourvoir

- étre présentées avec des candidat(e)s au mandat d'élu municipal et au mandat d'élu communautaire
- étre présentées en alternance paritaire (une femme/un homme de candidat(e)s.

Ce systéeme de "l'ordre de présentation" implique que :

- les candidat(e)s élus le seront compte tenu de leur ordre d'apparition sur la liste.

- les candidats au mandat de conseiller municipal et a celui de conseiller communautaire figurent sur une
seule et méme liste : les premiers de chaque liste ayant vocation a siéger au conseil municipal de leur
commune et au conseil communautaire.

Le panachage et le raturage ne sont plus autorisés : ils entraineront
obligatoirement la nullité du bulletin complet.

Pour la répartition des sieges a pourvoir, la liste ayant obtenu la majorité absolue deés le premier tour, ou
ayant obtenu, au second tour, la majorité relative bénéficiera d'une « prime majoritaire de 50% », et se
verra ainsi attribuer d'office la moitié des siéges a pourvoir arrondie a I'entier supérieur si nécessaire, donc
10 sieges pour notre commune.

Les autres sieges restants, (donc 9 pour notre conseil municipal ), seront répartis ensuite entre toutes les
listes, ayant obtenu au moins 5% des suffrages exprimés, y compris la liste arrivée en téte, et ceci, a la
représentation proportionnelle a la plus forte moyenne.

Il est a noter que, dans le cas de la nécessité d’un second tour, seules les listes ayant obtenu, au premier
tour, 10% des suffrages exprimés ont la possibilité de se présenter.

Les listes ayant obtenu au moins 5% des suffrages exprimés au ler tour peuvent néanmoins fusionner avec
une autre liste pouvant se présenter au second tour.

Rendez-vous en mars 2014
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RECETTES DU COMPTE ADMINISTRATIF* 2012 Le budget

MONTANT TOTAL : 1 751 150 € T G ek
le 25 mars

Investissement _' U\ Fonctionnement
485 967 € : 1265 183 €
soit 27,75 % 5O( soit 72,25%

Investissement £ Fonctionnement
620 009 € 1010320 €
soit 38,03 % soit 61,97%

* Rappel (voir bulletin n°3) :
le compte administratif est un document qui représente le bilan des dépenses et des recettes de I'année écoulée.

BUDGET PRIMITIF*
2013

Section Fonctionnement
1293 746 €

34.84 %
Section Investissement
691 600 €

65.16 %

* Rappel (voir bulletin n°3) :

le budget primitif est un document qui représente les prévisions de dépenses et de recettes pour I'année en cours. Il doit étre

présenté équilibré.
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Réseau d’alerte « scoring »
Indices de notre commune de 2008 a 2012 (2013
estimation)

L'indice réseau d’alerte ou « scoring » établi par le trésorier
refléte la santé financiere de la collectivité.

En dessous de 20 la collectivité est en alerte, entre 20 et 30 la
collectivité est en pré-alerte.

Plus cet indice se rapproche de 100 plus la situation financiere
de la collectivité est bonne.

L'indice moyen pour les communes de la méme catégorie que
la n6tre est situé entre 40 et 60.

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Compte tenu d'une légére amélioration constatée des
finances communales, les taux d'imposition ci-dessous n'ont
pas été modifiés.

Taux d'imposition communaux 2013

Taxe d'habitation 13,39 %

Redevance assainissement

Les participations demandées aux collectivités par les différents syndicats
(SIVO, SIVU) en charge de la gestion de |'assainissement ne cessent
d'augmenter de maniére significative.

Il faut rappeler que c'est l'usager de I'assainissement et non le
contribuable qui doit équilibrer ce budget.
Les tarifs ont donc été revus en conséquence.
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Horaires d'été de la
mairie
du ler juillet au 30 aodt inclus

Fermée le 16 aolt

Lundi, mardi, jeudi et vendredi :
de 9h00 a 12h00
de 14h00 a 16h00
Mercredi :
de 9h00 a 12h00

Horaires de la
déchetterie?

Saint-Just-Malmont

lundi : de 14h00 a 17h002

mercredi : de 10h00 a 12h00 et de 14h00 a
17h002

vendredi : de 14h00 a 17h002

samedi : de 10h00 a 12h00 et de 14h00 a
17h002

1réservée aux particuliers résidant sur le territoire du
S.I.C.T.0.M. (justificatif de domicile pouvant étre demandé),
avec des véhicules de moins de 3,5 tonnes.

2du 15 mai au 15 septembre, la déchetterie
ouvre jusqu’a 18h00.

A nos jours
. feries
L' Ascension

LAscension est une féte
chrétienne célébrée
guarante jours apres le
dimanche de Paques.
C’est pourquoi elle tombe toujours un
jeudi. Dans la foi chrétienne, elle
marque ['élévation au ciel de Jésus
apres sa résurrection.

Historiquement cette féte n'est
apparue que vers la fin du llle siécle et
ne s'est généralisée que dans le dernier
guart du IVe siécle.

Bruit de voisinage

Afin de ne pas porter atteinte a la
tranquillité du voisinage, merci de
respecter les horaires d'utilisation des
engins de jardinage a moteur pour
limiter au maximum les nuisances.

- 8h30 a 12h et de 13h30 a 19h30 pour
les jours ouvrables.

- 9h a 12h et de 15h a 19h pour les
samedis.

- 10h a 12h pour les dimanches.

Propriétaire de chiens : méme si la
loi ne sanctionne pas les aboiements,
vous devez prendre toutes les mesures
propres a éviter une géne pour le
voisinage.




Les travaux et investissements

Au centre technique municipal

Le nouveau tracto-pelle (voté au budget 2013) est
arrivé : C'est a une société dijonnaise que nous
avons fait confiance pour la fourniture de ce
matériel d'occasion.

Entretien de voirie
La troisieme tranche de réfection de
d'Auroure a débuté mi-juin.

la voirie

Les travaux concernent la place d'Auroure, ainsi que
le chemin d'Auroure jusqu'au n° 350 en direction du
village. Des trottoirs franchissables seront installés
coté gauche et un tapis d'enrobé sera posé par la
Communauté de communes. La place d'Auroure
reste a la charge compléte de la Commune.

Travaux d'embellissement

Le chemin du cimetiére devrait faire peau neuve.
Les réseaux secs (éclairage public, basse tension,
télécom) vont étre enfouis, la réfection des surfaces
n'est pas prévue cette année, mais un tapis

provisoire sera réalisé pour reboucher la tranchée
nécessaire a ces travaux.

Eclairage public
Avec un peu de retard, les travaux de
renouvellement des lampadaires du Paraboin ont
commencé. Des lampes plus économiques sont
mises en place.
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Assainissement

Un bureau d'étude a été mandaté pour réaliser le
tracé d'un réseau d'assainissement qui pourrait
desservir a terme la rue de I'Quest, ainsi que le
Paraboin versant Semene. Cette étude se fera en
concertation avec le Syndicat des eaux de la
Semeéne qui doit procéder a un changement de la
colonne d'adduction d'eau potable dans ce secteur.

Transfert de I'accueil de la Mairie au rez-de-

chaussée :

Les travaux sont achevés depuis début mars.

Ces nouveaux locaux sont plus spacieux, plus
lumineux et mieux adaptés afin d'apporter aux
administrés un service de meilleure qualité.

Ces travaux, qui ont duré 4 mois, ont été réalisés
par les entreprises :

- LOGAPOSE pour les huisseries extérieures

- MONTCOUDIOL pour la platrerie peinture

- EURL TISSOT Pierre-Jean pour la plomberie

- SACMA FURIANA pour le mobilier et les cloisons
intérieures

- Jean-Francois TEYSSIER pour le cablage électrique
et informatique

- PUBLICOM pour le transfert France Telecom et le
raccordement informatique

- C DISIGN pour le carrelage

- CRESTEY pour la magonnerie

L'architecte de cette opération était Monsieur
Jacques VALLAYER.

Rappelons que ces travaux avaient pour but de
rendre accessibles les locaux administratifs aux
personnes a mobilité réduite selon Ia
réglementation en vigueur qui impose aux
administrations la mise en conformité avant le 1ler
janvier 2015.

Les travaux des les services techniques

- Enrobé a chaud des trottoirs
rue de Firminy suite a la remise
en état des résaux.

- Enrobé a chaud des trottoirs
allée des Rossignols

- Réseaux eaux pluviales
chemin du Garay et chemin des
Eyvers
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- Travaux de point a temps: impasse du Réservoir,
impasse du Verger, chemin des Eyvers, passage
sous le pont de la RN 88

Sans oublier I'entretien
fleurissement, nettoyage...

courant tonte,

.et imprévus...

école

Internet est désormais accessible
dans toutes les classes a I'école
publique.

Des travaux de cablage ont été
réalisés par Jean-Francois TEYSSIER
pour desservir la totalité des
classes de ['établissement en
filaire. L'école est préte également a accueillir les
vidéprojecteurs.
Encore des
vidéoprojection.

Du coté de I'

projets classe mobile et

Un nouveau plan

Suite a la mise a jour du plan de la commune, une
version grand format a été réalisée pour remplacer
celle en place sur le parking pres de la creche. Une
autre a été installée preés de la mairie.




Sécurité a Auroure L i
Apres de longues discussions avec le |wmobiFIE

Conseil Général en charge du RD6, un

“tourne a gauche" a vu le jour au lieu-dit Auroure
afin de sécuriser cet arrét de cars empruntés par
une vingtaine de collégiens chaque jour sur un axe
ou la vitesse reste excessive.

Communauté de communes :

Loire-Semene
Dans le cadre de son projet
“ij touristique et de son programme
de réhabilitation du petit
\fp patrimoine, Loire-Semeéne a
décidé, en accord avec la
commune de Saint  Ferréol

d'Auroure, d'engager des travaux
sur la passerelle du gour de I'dne.

Suite a une étude de diagnostic de la passerelle, il a
été décidé de remplacer les garde-corps, de
changer les rivets et les boulons absents ou
défectueux, de rejointer les culées et de combler les
lacunes en pierres magonnées sur les 2 culées.

sont intervenues Olivier

Deux entreprises

JACQUIER de Montregard pour la macgonnerie et
Philippe CREPET de St Didier-en-Velay pour la
métallerie.

Le colt global des travaux de réparation s’éléve a
25295 € HT, qui devraient étre subventionnés a
hauteur de 13406,35 € par I'Etat au titre de la
DETR* et par I'Europe dans le cadre du LEADER**
(en cours d'instruction).

La commune de Saint-Ferréol-d’Auroure assure,
qguant a elle, |a vérification annuelle et I'entretien du
tablier béton et des ranchers de dévoiement des
eaux pluviales.

*DETR : Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux

**| EADER : Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale

Modification du sens de circulation
Un panneau d'interdiction a été mis en place

sur le parking derriere I'église pour interdire la
circulation direction le centre bourg.

]
i
i
!
1
|

Merci de respecter cette signalisation !

Cantine

année scolaire.

Depuis le 11 mars, le prestataire de service des repas a la cantine a changé.
Le conseil municipal a retenu I'EURL "La Croix des Rameaux" a Sainte-
Sigoléene (maison de retraite) pour effectuer ce service jusqu'a la fin de cette

Le cahier des charges pour cette prestation est précis. La commune souhaite mettre en priorité la qualité
avant le prix de revient, a savoir la possibilité d'avoir un élément bio
minimum dans chaque confection de repas, une diversité de menus ainsi
gu'une place prépondérante donnée aux fruits et légumes.

Le prix du ticket de cantine est resté inchangé : 3,50 €
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Rroedasiony

Le club de tennis fait peau

neuve ...
avec des tenues uniformes pour les équipes.

Beaucoup de travail cette saison :

L'équipe 13/14 ans garcons termine 2éme de leur
poule.

L'intégration de nos jeunes joueurs en équipes
séniors a permis la création d'une 2éme équipe
Messieurs pour les championnats par équipe loire
interclubs.

A noter la bonne prestation de I'équipe féminine
qui termine 2éme de la poule derriere RIVE DE
GIER.

Pour les Messieurs, une 5éme place en équipe 1 et
une 4eme place pour I'équipe 2

Le tournoi de printemps a connu une trés forte
participation puisque plus de 100 joueuses et
10
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joueurs se sont succédés sur les cours. Ce fut un
gros succes mais avec de grosses difficultés
d'organisation
compte tenu
de la météo
exécrable
cette année.

La saison s'est terminée le 15 juin avec le gala des
jeunes, le 19 juin avec la féte du mini tennis a
Andrezieux et le 23 juin avec le tournoi interne du
club.

Les inscriptions pour la saison prochaine se feront
en septembre.

=

Vingtieme édition
de la grande foire
au boudin
le 16 novembre
L'équipe du Comité des fétes
réfléchit a une nouvelle et

grande animation pour féter cet
anniversaire.
Nous

nombreux a
manifestations pour
faire vivre notre village.

vous attendons

ces

A noter : le carnaval
aura lieu le 22 février
2014.




ZOOM SUR LA SAISON BASKET

Que s’est-il passé au club de basket cette
année ? Un bref bilan des équipes aprés une
saison riche en émotions

Une véritable lecon d’esprit sportif pour les
équipes jeunes :

Bien qu’étant pour certains, débutants, toutes les
équipes jeunes ont acquis un bon niveau de jeu tout
au long de I'année. Ce qui leur a permis de réaliser
de belles victoires. Accompagnés et soutenus par
leurs parents particulierement unis dans cette
aventure, elles ont créé un véritable esprit d’équipe.
Aujourd’hui, ensemble, la plupart de nos jeunes
basketteurs en herbe, soudés, le poing levé, sont
préts a continuer. Des vraies valeurs qui comptent
pour notre club de basket.

Saluons aussi I'excellente performance des U15 en
coopération territoriale pour la premiere fois avec
le club de ST JUST MALMONT. Au fil de la saison,
elles ont di apprendre a se connaitre, a former un
groupe, a s’'unir pour combattre de rudes
adversaires et a se soutenir dans les moments
difficiles. Bref, elles ont su montrer de belles choses
sur le plan sportif et humain....

Dure saison

Pour les séniors garcons qui ont oscillé entre espoir
et finalement désespoir. U'équipe n’a pas réussi a se
maintenir en DM3. Chacun va devoir se remettre en
guestion pour repartir sur de nouvelles bases.... Un
nouveau challenge les attend la saison prochaine.

Belle saison :

Les séniors filles, en coopération territoriale pour la
premiére fois avec le club de St JUST MALMONT ont
su créer un jeu collectif, montrer leur détermination
tout au long de I'année, et ainsi se maintenir dans
leur poule.

Quelques mots du club :

Cette année, le club s’est associé au club de St Just--
Malmont pour compléter une équipe jeune ainsi
que I'équipe des séniors filles. Il partage un emploi
en contrat d’apprentissage pour les entrainements
des équipes jeunes. Un véritable travail de
partenariat a été engagé pour que chacun des
joueurs puisse s’épanouir le plan individuel et
collectif. Un pari difficile mais qui finalement a porté
ses fruits. Lexpérience sera reconduite Ian
prochain.

Malheureusement, notre entraineur en contrat
d’apprentissage a décidé d’arréter I'aventure. Nous
sommes donc a la recherche d’un remplacant pour
encadrer les équipes jeunes sur les entrailnements
du mercredi. Pour plus d’infos, contacter Anne-
Marie THIVOLET, Présidente du club ou Corinne
PEYRARD, Vice-Présidente.

Depuis plusieurs mois, le
club a créé son propre site
. internet, dynamique et en
perpétuel mouvement. Il
permet de découvrir et
d’informer au jour le jour
sur la vie du club....

Retrouvez nous sur
http://club.quomodo.com/sfpsbasket/accueil.html

Remerciements :

Le bureau profite de cette fin de saison pour
remercier trés chaleureusement tous les
bénévoles, parents et enfants qui ont donné de
leur temps pour participer a la vie du club. Cette
solidarité est une véritable richesse pour le club.

Le club recrute :
Pour la saison prochaine, Le club recrute des
joueurs pour toutes les catégories :

-2007/2008 : U6/U7

- 2006/2005 : U8/U9
-2004/2003 : U10/U11
-2002/2001 : U12/U13

N’hésitez pas a prendre contact avec : Anne-Marie
THIVOLET au 04 77 35 89 91.
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ASSOCIATION POUR LE DON
DE SANG BENEVOLE

PONT-SALOMON /
SAINT-FERREOL
D'AUROURE

DON DE VIE / DON DE SOI

Deux collectes de sang ont eu lieu depuis le début
de I'année,

63 personnes se sont présentées a la collecte de
sang du 2 janvier a la maison pour tous de Pont-
Salomon dont un nouveau donneur. C’est un
résultat satisfaisant pour [lassociation pour un
lendemain du jour de l'an.

Une deuxieme collecte a eu lieu le mercredi 22 mai
salle Catherine Courbon : 71 personnes se sont
présentées dont 5 nouveaux. C’est un résultat
moyen comparé a I'an derniér ou nous avions recu
99 personnes.

Malgré cela, l'association reste mobilisée pour
satisfaire les besoins en sang et vous donne rendez-
vous lors de sa prochaine collecte /e mercredi 17
juillet, a Pont-Salomon a la maison pour tous de
16h00 a 19h30.

AGENDA 2013 :
31 aout et 1 er

septembre : stand
d’information a la foire a
la brocante de Pont-
Salomon.

3 novembre : loto en
collaboration avec

|’association AGIR
17 novembre : collecte de sang de 16h00 a 19h30
salle Catherine Courbon.

Journées judo pour les jeunes
judokas du club

Raphaél Carrot - enseignant - a animé les 24 et 25
avril dernier deux journées ou les jeunes judokas
ont partagé d'agréables moments de sport et de
détente.

12
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Le 27 juin dernier, lors de |'assemblée générale a la
Maison pour Tous de Pont-Salomon, les ceintures
ont été remises aux judokas et la soirée s'est
terminée par le traditionnel barbecue avec les
familles.

Activ'Loisirs donne rendez-
vous

Le 13 septembre a 20 heures pour l'assemblée
générale de I'association.
La reprise des cours est prévue semaine 38.

Journée de fin de saison de la section marche
Le 18 Juin, les marcheurs se sont retrouvés place de
I'église a 8 heures pour un départ en direction
d’Araules.

Aprés un parcours d’une dizaine de kilometres qui
les a conduit aux hameaux de la Rochette, Vareilles,
Bellecombe, un repas a été servi au restaurant
"Chez Fernande". Les chants et les histoires droles
ont agrémenté ce moment de franche convivialité.
Un concours de pétanque était organisé l'apres-
midi oU Hélene et Paul sont sortis vainqueurs.

Aprés un passage a la fromagerie, les participants
sont rentrés ravis de cette journée.

Pour assurer le fonctionnement de l'association,
nous recherchons d'urgence des responsables
d'activités : gym, step, chorale, yoga.

FORUM DES ASSOCIATIONS




16 h les dimanches. Tarifs inchangés : 8 € et 4 €
pour les moins de 12 ans) puis en avril a Sainte-
Sigoléne et probablement dans d’autres communes
(dates précisées ultérieurement).

Comme l'an dernier, la buvette et la petite
restauration seront assurées par les associations de
parents d’éléves des deux écoles.

Vous pouvez retrouver la troupe sur son site
internet

Elle compte toujours pour cette nouvelle saison 23
membres dont 9 de Saint Ferréol.

S

Philippe Claudette Carine Jean-Pierre

o | a
- Y. x | w\‘{ \ y
et .& [ | g -

-

Annie Mathalie Michel Laure Remy Adeline Olivier Dominigue

: .‘:" e L'Education Canine de Saint Ferréol d'Auroure
85 5 ;.f __ E‘ organise son

e & o % "a Va2

Martine Roger Nadia Soléne Romain Sandrine

La troupe 2013 — 2014 au complet

La piece « » présentée
en mars dernier a battu tous les records avec 1020
sur la commune. Il faut y ajouter les 205 personnes
venues a Sainte-Sigolene en avril et celles attendues
pour les deux derniéres représentations les 14 et 15
septembre prochain 3 Pont-Salomon.

La piece « un week-end a tout casser » a rassemblé en mars
plus de 1000 spectateurs sur la seule commune de Saint-

Ferréol d’Auroure.

Entrée gratuite ouverte a tous, venez nombreux
découvrir cette discipline ou évoluent de
nombreuses races canines.

En mars 2014, la Capucine présentera «

», encore une comédie de la Vvice-
présidente Marie-Claude Ferraris. Celle-ci en a écrit
guatorze a ce jour dont neuf sont éditées. L'édition
de la dixieme est prévue pour le début de I'année.

Notre site internet

« » sera jouée les 21, 22, 23, 28, 29 et 30
mars salle Catherine Courbon (20 h 30 en semaine,



FNACA

Fédération Nationale des anciens Combattants en Algérie, Maroc et Tunisie

Le Président Georges GAILLARD a souhaité se retirer de son poste début janvier suite a quelques soucis de
santé. Le bureau a élu son nouveau Président : Frangois SEAUVE. Le reste du bureau est inchangé.

Pour la FNACA, la fin 2012 a été marquée par une grande décision politique : en effet, I'année du 50éme
anniversaire s'achéve avec la |0i du 6 juin 2012 qui officialise le 19 mars comme date du cessez-le-feu.
C'est une grande victoire pour la FNACA qui revendiquait cette date officielle depuis 50 ans.

Notre association locale compte 39 adhérents plus quelques sympathisants. Nous sommes fédérés au
niveau départemental et au niveau national. La FNACA est la plus importante fédération des anciens
combattants, elle compte 345000 adhérents.

Comme chaque année, nous avons commémoreé le 19 mars 2013 au monument aux morts en présence de la
municipalité. Nous avons été heureux de nous retrouver, ensuite, a la salle Catherine Courbon pour un bon
repas et un aprés-midi dansant, spécialité « musette »

Notre traditionnelle marche s'est déroulée le 2 ami. Elle était suivie d'un repas a 'auberge d'Essalois. Le 21
mai, nous prenions le car en direction de Saint-Nectaire : visite de la ferme Bellonte au moment de la
fabrication du Saint-Nectaire fermier. Nous avons ensuite visité 4 grottes troglodytiques grace au
scénovision (un surprenant spectacle son et lumiére utilisant les techniques du cinéma et du théatre). C'est
la méme famille qui a organisé tout cela et nous a accueilli dans son auberge « la grange d'Alphonse », belle
maison au toit de chaume, pour un repas typique auvergnat. L'aprés-midi, montée au Puy-de-Déme avec le
nouveau train panoramique a crémaillére. Hélas, le temps n'était pas de la partie : pluie et brouillard nous
empéchaient d'admirer le paysage. Le retour fut néanmoins des plus joyeux : un sérieux casse-crote nous
attendait a l'arrivée.

Deux fois par mois, nous nous retrouvons a la salle Daniel Lebail pour "taper le carton" avec une pose en
juillet et reprise le 29 ao(it avec un repas.

Le Président

== 5 Francois SEAUVE
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La creche CROQ'MALICE féete
ses 10 ans

Le 26 juillet : grande journée familliale ou les
familles ayant fréquentées la creche seront invitées
(insciption au plus tard le 12 juillet auprés de la
directrice Aurélie Pinatel)
pic nique, animations sur le théme du cirque par
I'équipe et intervenants.

Créeche CROQ'MALICE

115, rue d'Auvergne

43330 Saint Ferréol d'Auroure
Tél./Fax.: 04.77.35.86.06

E-mail: crogmalice@loire-semene.fr

Ecole publique les chataigniers
Les éleves de CE2 ont travaillé en éducation civique
sur la sécurité routiére et ils ont passé leur permis
piéton le 21 mai en présence d’un représentant de
la gendarmerie de St Didier en Velay. La remise des
permis a eu lieu le 25 juin a la mairie.

Les CM2 ont participé a un défi-langue en anglais
au college Roger Ruel, ils ont pu, lors de jeux en
équipes avec des éleves de sixieme et d’autres
écoles, manipuler cette langue étudiée en classe.
Ce fut l'occasion aussi pour eux de découvrir le
collége.

Dans le cadre d’un travail en éducation civique, ils
ont visité le 14 juin les locaux de la communauté de
communes et rencontrer son président.

Les classes de CE2 / CM1 et CM1 / CM2 ont chanté
lors du concert des classes chantantes a La
Capitelle le 14 mai des chants a plusieurs voix.

o JAUNEBIFS

’heure des sorties
scolaires est arrivée

Les éleves de
maternelle, a la suite
d’un travail sur les

animaux de la ferme,
se sont rendus a la
ferme pédagogique
des Buissons a Saint
Pal de Mons.

.

. Les classes de CP et de
8 CE1 / CE2 ont découvert
le patrimoine culturel
local en visitant les musées d’Arts et d’Industries
et des Arts Modernes de Saint Etienne le 13 juin.

Tous les éleves de cycle 3 (CE2, CM1, CM2) sont
partis a la découverte du chateau de Rochebaron, a
Bas en Basset le 5 juillet, dans le cadre de I'étude du
Moyen Age.

Rendez-vous mardi
3 septembre.
Bonnes vacances a
tous.

Réforme des rythmes
scolaires

Constats (source éducation nationale) :

Les écoliers frangais ont le nombre de jours d’école
le plus faible des 34 pays de I'OCDE : 144 jours
contre 187 jours en moyenne. lls subissent de ce
fait des journées plus longues et plus chargées que
la plupart des autres éléves dans le monde. cette
extréme concentration du temps est inadaptée et
préjudiciable aux apprentissages. Elle est source de
fatigue et de difficultés scolaires.

Objectifs (source éducation nationale) :

La réforme des rythmes scolaires conduira a mieux
répartir les heures de classe sur la semaine, a
alléger la journée de classe et a programmer les
séquences d’enseignement a des moments ou la
faculté de concentration des éleves est la plus
grande.
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Principaux points du décret du 26 janvier 2013
portant sur modification des rythmes scolaires

dans I'enseignement du premier degré. :

- La semaine scolaire comporte pour tous les éléves
vingt-quatre heures d'enseignement, réparties sur
neuf demi-journées

- Les heures d'enseignement sont organisées les
lundi, mardi, jeudi et vendredi et le mercredi matin,
a raison de cing heures trente maximum par jour et
de trois heures trente maximum par demi-journée.
- La durée de la pause méridienne ne peut étre
inférieure a une heure trente.

Les 7 communes de Loire Semeéne ont
repoussé la date d‘application de cette
réforme a la rentrée scolaire de septembre
2014. La Communauté de Communes ainsi
que la commission « famille jeunesse » ont
décidé de créer un groupe de travail composé
des adjoints aux affaires scolaires de chaque
commune, afin d’engager une réflexion et une
étude sur l'aménagement des rythmes de
I'enfant et des activités pédagogiques
complémentaires aux heures d’enseignement.

Ecole privée St Joseph

Cycle 1

Pour la premiere fois dans la vie de I'école, la classe
de cycle 1 s’est transformée en pouponniére pour
assister a I'éclosion de poussins.

La joie a été grande lorsque les premiers ceufs
placés en couveuse ont éclot. 15 poussins ont
finalement vu le jour. Chaque petit poussin a regu
un prénom choisi par les enfants et a été couvert
d’attention. Cette initiative a suscité de
nombreuses interrogations et de riches échanges a
I'intérieur de la classe et des familles.
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Cycle 2

Quant aux enfants de cycle 2, ils ont enclenché une
fabuleuse marche arriere dans le temps. Apres avoir
suivi leurs ancétres de la Préhistoire, ils ont fait une
halte dans les chateaux forts du Moyen Age. Puis
d’un pas de géant, ils sont remontés jusqu’a leurs
arrieére grands-parents dont ils ont découvert la vie
qguotidienne. Pour donner suite a ce travail, une
sortie pédagogique est organisée au chateau de
Rochebaron et au chateau des Bruneaux. Une autre
période historique a été visitée, mais en musique
cette fois, puisque les enfants se sont rendus a St
Etienne pour écouter un opéra de Mozart.

Enfin, au cours du spectacle de la féte de I'école
intitulé «  Autrefois- Aujourd’hui », la mise en
paralléle de tableaux a permis a chacun de prendre
conscience de l'opposition entre la vie trés posée de
leurs aieuls et la vie tumultueuse d’aujourd’hui.

Cycle 3

Le 11 avril dernier, le
cycle 3 de l'école St
Joseph s’est rendu a
Vulcania. Apres avoir
étudié les volcans en
classe, les éleves ont
pu profiter d’'une visite
guidée du site avec des
ateliers pédagogiques
et des animations : Le
réveil des géants et
Magma Explorer.




Nouvellement installés

- TOURISHNE TRANSPORTS — LOCATION

= AUTOS - MINICARS g

Apres AMG-TOURISME (acquisition prochaine
d'un  MINICAR 34 places), Jean Paul
AULAGNIER a créé Ila société AMG-LOC
spécialisée dans la location de BERLINES et de
MINIBUS 9 PLACES (permis VL).

PARTICULIERS, ASSOCIATIONS, ENTREPRISES...  LOCATI

Te’ 06. 8 7- 68. 17. 9 9 amgtourisme@wanadoo.fr

Ouverture d'un rayon poisson frais
tous les jeudis et vendredis depuis le 20 juin dans votre magasin VIVAL

Ouvert du mardi au dimanche de 7h30 2 12h30 et de 15h15 & 19h30. V'VaLQ

Fermeture le mercredi et le dimanche apres-midi. Viva la vie

04 77 35 88 80

Co-gérante d'une agence de communication stéphanoise
pendant six ans, Cathy DUCULTY s'installe aujourd'hui a St

BOULEWARD ~ Freoso

I I 3 Création de logos, de sites internet, de cartes de visite, de

catalogues, plaquettes et brochures.
boulevard113@orange.fr
Tél. 06 58 89 12 91




Contre les cambriolages,
ayez les bons réflexes !

Si vous vous
absentez pendant
les vacances
scolaires, les

services de police
ou de gendarmerie
peuvent, a votre
demande, surveiller
votre domicile ou votre commerce au cours de leurs
patrouilles quotidiennes.

tranquillité vacances

Avant votre départ, inscrivez-vous auprés de votre
commissariat de police ou de votre brigade de
gendarmerie.

Boulangerie : du 18 aout au ler septembre ~
Bar les 4 chemins : non connue a ce jour  “/ = ¢
Boucherie : ouvert tout I'été i,
Vival : ouvert tout I'été mais le matin uniquement
du 5au 19 ao(t

Coiffeur : du 4 au 27 ao(t

Esthéticienne : du 12 au 26 aodt

Agence du Crédit Agricole : du 6 au 17 aolt**

** | e distributeur de billets sera toutefois accessible

D'Hier et d'Aujourd’hui ...
Hotel Bayon

L'équipe du C.C.A.S. vous
informe sur les activités a
venir.

Le repas des ainés aura lieu le 26 octobre 2013. A
cette occasion nous féterons les anniversaires de
mariage (50 ans, 60 ans, 65 ans...), les personnes

by

concernées seront invitées a s’inscrire avec le

repas.

L'arbre de Noél et le spectacle pour les enfants des
écoles se déroulera le 20 décembre 2013.

Comme chaque fin d'année, un colis sera distribué
aux afnés.

Arbre de Noél 2012




JUET
20 jvillet
Concours Frangois et Jean Noel TEYSSIER

organisé par la Boule Amicale du Piémontois

26 juillet
10 ans de la créche

organisés par la Communauté de Communes Loire-Semeéne

RO,
3 aolt

Concours de la Municipalicé

organisé par la Boule Amicale du Piémontois

27 aolt de 8h30 & 12h
Pcmloqcl}cc povr les inseriptions autocars

Gounon CMonistro

en Mairie

29 aoiit de 9h & I2h
Permanence pour les inscriptions autocars
DRIOT/MASSON (St Didier en Velay)

en Mairie

3 septembre
rentrée des dasses

7 septembre b: ﬂ -ﬂ:

Rendez-vous dés 14h30 au gymnase du Mont ou
chaque association tiendra un stand.

VENEZ NOMBREUX ET N’HESITEZ PAS A INVITER
LE SOLEIL.

P

I3 septembre & 2
ﬂ:n‘;'lbl?ib q&rc?:l J'Activ'Loisirs

Salle Catheriné®Courbon

OGIOBRE

26 octobre

Repas des qings
organisé par le CCAS
Salle Catherine Courbon

NOV,EMBRE

novembre
loto

organisé par les donneurs de sang

Il novembre
Commeémoration de IMirmistice

organisée par la FNACA et la municipalité
Place des droits de 'hnomme

16 rfvembfe
20eme Foire av boudin

organisée par le Comité des fétes
Place de I'église

17 novembre (16 & I9h)
Collecte de sa

Salle Catherine Coutbon

Tet8 g%ccmbrc

Téléthon

organisé par la municipalité et les associations
Salle Catherine Courbon

20 décembre

Spectacle de Noél des enfants
organisé par le CCAS

Salle Catherine Courbon

Prochain numéro

en janvier 2014

Pensez a vos articles
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